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CONTRATACION DE LOCACION DE SERVICIOS NO PERSONALES DE LA RED DE SALUD AREQUIPA
CAYLLOMA
BASES CONVOCATORIA N° 025-2025
I FINALIDAD, -
Establecer los lineamientos del procedimiento de seleccién para contratar bajo la modalidad de
locacién de servicios no personales para la Red de Salud Arequipa Caylloma.

. OBJETIVO, -
Contratar bajo la modalidad de locacion de servicios no personales, para el cumplimiento de
productos especificos en mejora de la salud de la poblacidn.

. PROCEDIMIENTO DE SELECCION. -

PUNTAJE PUNTAIJE
ETAPA CARACTER MINIMO MAXIMO DESCRIPCION

Calificacion de los
Evaluacién Eliminatorio 60 100 requisitos solicitados y
documentacion presentada

V. PLAZAS PARA CONVOCAR. -
: T e U AN R e e s e s I e
‘ F.u-.‘,m e HE ,'«xb:x : )i | wis
C.S. CIUDAD
DITO01 | SERVICIO DE ENFERMERIA oy 01 0 4,000.00
C.S. SANDRITA
DITO02 SERVICIO DE ENFERMERIA PEREZ - PEDREGAL 01 0 4,000.00
SERVICIO DE ASISTENCIA EN OFICNA DE
LOGOOL | e cRETARIADO LOGISTICA < 02 300090
SUBPROCESO DE
SERVICIO DE ELABORACION DE
PER0O1 SELECCION Y 01 02 2,666.00
DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS DESARROLLO
V. CRONOGRAMA. -
RED DE SALUD AREQUIPA CAYLLOMA
@ o™ CRONOGRAMA DE CONVOCATORIA DE LOCACION DE SERVICIOS NO PERSONALES N° 025-2025
R CONVOCATORIA
ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA ARSA
RESPONSABLE
1. PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA: PAGINA UNIDAD DE
INSTITUCIONAL DE LA RED DE SALUD AREQUIPA 18/11/2025 ESTADISTICAE
CAYLLOMA INFORMATICA
2. PRESENTACION DE CURRICULUM VITAE
DOCUMENTADO Y ANEXOS, EN SOBRE CERRADO EN
MESA DE PARTES DE LA RED DE SALUD AREQUIPA 19/11/2025 LA COMISION
CAYLLOMA.
HORARIO: 08:00 A 12:15 HORAS - 13:30 A 15:00 HORAS
SELECCION
3. EVALUACION CURRICULAR 20/11/2025 LA COMISION
4. PUBLICACION DE RESULTADOS FINALES 10:00 HORAS 20/11/2025 LA COMISION
5. ADJUDICACION: OFICINA DE ADMINISTRACION A LAS
13-00 HORAS 20/11/2025 LA COMISION
VI. DISTRIBUCION DE PUNTAIJE. - oA skt
Av. Independencia con Pm
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EVALUACION PUNTAJE

FORMACION ACADEMICA
- Titulo Profesional / Titulo Técnico / Certificado de estudios 40
Acreditacién Copia simple del documento

CURSOS Y/0O ESTUDIOS RELACIONADOS A LA PLAZA QUE POSTULA
- 01 punto por crédito 20
Acreditacion; Certificados, diplomas, otros, con una antiguedad de 05 aflos

EXPERIENCIA LABORAL EN RELACION A LA PLAZA QUE POSTULA:
10 ptos por afio en el sector plblico, (06 especifica, 04 general)
05 ptos por afio en el sector privado (03 especifica, 02 general) 40
Acreditacion: Contratos, certificado de trabajo, Constancia de prestacidn de servicios,
Constancias de trabajo, ordenes de servicio.

PUNTAJE TOTAL 100

Vil RESULTADO. -
El puntaje minimo total sera de 60 puntos
El resultado final de la evaluacidn se publicara en la pagina web institucional

Vil ADJUDICACION. -
Los participantes ganadores en el momento de la adjudicacién deberan cumplir con exhibir su
Curriculum vitae documentado, en original, en cumplimiento a la Ley N° 27444 y de acuerdo con
lo solicitado.

IX. PRECISIONES ADICIONALES. -

- Cualquier controversia, situacién o interpretacion a las Bases que se susciten o se quieran durante
el procedimiento de seleccion, sera resuelto por la Comision.
El procedimiento de seleccién se regira por el cronograma elaborado en la convocatoria. Asi mismo
es de absoluta responsabilidad del postulante el seguimiento permanente a través del portal
institucional.

- En caso de que declare desierta la convocatoria y de persistir la necesidad de la contratacion, la
comisién procedera a la segunda convocatoria.

X. DE LA DECLARATORIA DE DESIERTO O CANCELACION DEL PROCEDIMIENTO. -
El procedimiento sera declarado en los siguientes supuestos:

- Cuando no se presenten postulantes al procedimiento de seleccion.,

- Cuando ninguno de los postulantes cumple con los requisitos o puntaje minino.

- Cuando no se suscriba el contrato dentro del plazo correspondiente.

JOBIERNCO REGIONAL DE:REPJ‘JAPA
L E"Z' RS o

el.zQ“'”
COO‘;I,}%ADEO(&P"MWAS PRESUPUESTALES
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ANEXO N° 01

SOLICITUD DE P
LOCACION DE SERVI i -

b R R T AR L PP O N B '+ 11 1 1 - ) o (Faed 0 )| [0 )
................................ BORBUOIIBIIDNON 7. 5L o e e et s s ety O
Profesion .............ccciiveeeeiiiiiiniiiieeeieeeee.,  postula para la plaza N° Cédigo
Me presento al proceso locacion de Servicio para Servicio para el desarrollo de
incorporacion de sobrantes y faltantes de inventario fisico en médulo de Patrimonio.
Adjunto los documentos obligatorios:
Titulo Profesional o Titulo Técnico con Registrc DREA
Habilitacién profesional (De corresponder)
- Certificado de estudios secundarios (de corresponder)
Fotocopia de DNI
- Registro Nacional de Proveedores (RNP)
- Ficha RUC
- Constancia de no estar registrado en el RNSDD
- Constancia de tener algun tipo de seguro
- Curriculum Vitae documentado
- Anexo 2: Declaracion Jurada de no tener impedimento para
Contratar con el Estado
- Anexo 3: Declaracion jurada de no vinculo de parentesco

- Anexo 4: Declaracion jurada de antecedentes penales y judiciales

FIRMA
ot B S RO S R R 2025
Nota: Los documentos n ser presentados en el orden antes descrito.

www.redperiferica. agp.gob.pe
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ANEXO N° 02

DECLARACION JURADA DE NO TENER IMPEDIMENTO
PARA CONTRATAR CON EL ESTADO

T N e S PR ....., identificado con D.N.I. N°
con domicilio en SORPI TR S con R.U.C. N®

DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

1. No tener impedimento para contratar con el Estado, conforme establece la LCE y RLCE
vigente.

2. Contar con inscripcion vigente en el Registro Nacional de Proveedores.
3. No encontrarme inhabilitado para contratar con el Estado.

4. Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacién presentada en el proceso
de Contratacién.

5. Conocer las infracciones y sanciones establecidas en el articulo 87 de la Ley N° 32089 - Ley

General de Contrataciones Publicas y su Reglamento, asi como en la Ley N° 27444 - Ley de
Procedimiento Administrative General.

ATGQUIDE; ......oveui i O R del 20....

Nombres:
Apellidos:
DNI:

www.redpeniferica.agp. gob.pe
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ANEXO N° 03

DECLARACION JURADA DE NO TENER VINCULO DE PARENTESCO

LEY N° 26771

DECLARO BAJO JURAMENTO, lo siguiente:

No tener ningiin vinculo de parentesco, tanto de consanguinidad (hasta el cuarto grado) ni
como de afinidad (hasta el segundo grado) con los funcionarios y/o directivos de la Red de
Salud Arequipa Caylloma

No tener en la Red de Salud Arequipa Caylloma, familiares hasta el 4° grado de
consanguinidad, 2° de afinidad o por razén de matrimonio.

En caso de tener parentesco con funcionarios, directivos y/o colaborador en la Red de Salud
Arequipa Caylloma, declaro bajo juramento el parentesco, nombres y apellidos, cargo y
unidad de trabajo, segun se detalla a continuacion:

N° | Parentesco Nombres y Apellidos Cargo Unidad Orgénica

WIN -

En ese sentido, manifiesto que lo antes mencionado corresponde a la verdad de los hechos
y que tengo conocimiento que si lo declarado resulta falso, estoy sujeto a los alcances del
Codigo Penal, que establece pena privativa de la libertad para aquellos que realizan
declaracién falsa violando el Principio de Presuncion de Veracidad, asi como para aquellos
que incurran en falsedad, simulacion o alteracion de la verdad intencionalmente, acepto
expresamente que la Red de Salud Arequipa Caylloma, proceda al retiro automatico de mi
postulacion y/o vinculo contractual, sin perjuicio de las acciones legales que correspondan.

b I ST S s e

206777 -

ArequIpR; de.......crnptinrn el 20;..... ...
...................... F'rma
Nombres:
Apellidos:
DNI:
www_redperifenca. aqp.gob. pe
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ANEXO N° 04
DECLARACION JURADA
ANTECEDENTES PENALES Y JUDICIALES

Ella que suscribe:......... R ey P T R S s S Do I S o identificado con DNI N°
.................... - con domicilio en (calle/jirbn/avenida, distrito, provincia,
(=57 i Loy rie) SEEARRT S i e d S e N o N Sve ) AN N1 D S S SO

DECLARO BA RAMENTO:

1. No registrar Antecedentes Policiales, ni Judiciales, gozar de buena salud fisica y mental
como no tener inhabilitacion administrativa con el Estado.

En caso de resultar falsa la informacion que proporciono, declaro haber incurrido en el delito de
falsa declaracién de procesos Administrativos - Art. 411 “del Cédigo Penal y Delito contra la Fe
Publica - Titulo XIX del Cédigo "Penal, acorde al Art. 32° de la Ley N° 27444 Ley del
Procedimiento Administrativo General.

ATORUING B0 . ... i del 20........
..................... F.rma
Nombres:
Apellidos:
DNI:
www redperifenca.agp. gob.pe
AREQUIPA SOMCS TODOS . - ~ N° 424 s &
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TERMINOS DE REFERENCIA
CONTRATACION DE SERVICIO DE ENFERMERIA PARA ESTABLECIMENTO DE SALUD DEL
AMBITO DE LA RED DE SALUD AREQUIPA CAYLLOMA

AREA USUARIA QUE REQUIERE EL SERVICIO

Oficina Curso de Vida

Programa Desarrollo Infantil temprano

Area Monitoreo, supervision, evaluacion y control del programa articulado nutricional
Area Nifios con CRED completo seg(in edad

DENOMINACION DE LA CONTRATACION

Contratacion del Servicio de Enfermeria, un (01) profesional de enfermeria con
conocimiento en salud publica, para establecimiento de salud del dmbito de la Unidad
Ejecutora 1222 — Red de Salud Arequipa Caylloma.

FINALIDAD PUBLICA

Por necesidad de servicio, se requiere la contratacién de un locador de servicios, a través
del servicio de enfermeria, con la finalidad de concretar |a realizacién de atenciones parael
cumplimiento de los objetivos y metas institucionales de la Red de Salud Arequipa Caylloma,
siendo primordial la coordinacién de actividades que permitan brindar una atencién
oportuna a los usuarios de todas las edades.

ANTECEDENTES

Queda establecido que el contrato al que se hace referencia es de naturaleza civil, por lo
tanto, el contratista no estd sujeto a relacién de dependencia frente a la entidad y en tal
sentido aquel tiene plena libertad en el ejercicio de sus servicios, procurando siempre actuar
con la diligencia debida y en beneficio de los intereses de Iz entidad.

BASE LEGAL

La presente contratacion se encuentra regulada por el Cédigo Civil vigente (Articulo 1764 al
1770 - Decreto Legislativo 295), no existiendo subordinacion, dependencia, ni vinculo
laboral con le locador contratado, el mismo que no desarrolla actividades de caracter
permanente, no generando derecho laboral alguno como consecuencia de la prestacion
auténoma de sus servicios.

OBJETIVO DE LA CONTRATACION

Contratar el servicio de Enfermeria, para vigilar, prevenir, proteger y promover la seguridad
y salud integral en atencién a los objetivos, metas institucionales y demas normativa
vinculada vigente.

\
ACTIVIDAD VINCULADA AL POI
La presente contratacion, se enmarca de acuerdo con el Plan Operativo Institucional Fisica
financiera 2025 de la Red de Salud Arequipa Caylloma, que detalla las actividades operativas

de las oficinas, programas, dreas, de acuerdo con lo siguiente: 2 ki ki

0S TODOS
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CATEGORIA PRESUPUESTAL

RO -DIT

091

- | Monitoreo, supervisién, evaluacion y control del
% | Programa Articulado Nutricional

- Nifios con CRED completo, segln edad

- | Monitoreo, supervisién, evaluacién y control del

Programa Articulado Nutricional
Nifios con CRED completo, segun edad

B 23.29.11

4 07O 1 5/.4,000.00
It A W) S i

™M TOEC LE. | 5/.4,000.00

ALCANCE Y DESCRIPCION DEL SERVICIO
VI.1. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO

|1:EM qﬁsqmmon DEL ssa\ncno - CANTIDAD DE | TIEMPO DE EJECUCION DEL
% .'«—«- ; ~ SERVICIOS SERVICIO
Treinta (30) dias calendarios
ITEM1 | SERVICIO DE ENFERMERIA 01 SrIaNISOs Dasde Siidla
siguiente de la suscripcion
del contrato

Contratar un (01) Profesional de Enfermeria, para el servicio de Enfermeria, en el
establecimiento de salud C.S. Ciudad Blanca, del dmbito de la Red de Salud Arequipa
Caylloma, el cual debera cumplir las actividades que se detallan a continuacion:

a) Actividades
N° | Actividad Cantidad

1 | Programacién de citas a nifias y nifios del ambito del 50
establecimiento

2 | Visita de seguimiento para verificar la adherencia al hierro de 24
ninas y ninos, del dmbito del establecimiento de salud

3 | Dosaje de hemoglobina en nifios menores de 5 afios, en 30
relacién con la meta del establecimiento para los meses que
presta el servicio s

4 | Inicio de suplementacion preventiva nifios de 5 meses, en 30
relacion con la meta del establecimiento para los meses que
presta el servicio

5 | Altas de suplementacion nifios de 6 meses, 12 meses, en 25
relacién a la meta del establecimiento para los meses que
presta el servicio

6 | Controles de nifio sano, en menores de 5 afios 50

7 | Suplementaciones de nifios entre 6 y 11 meses de edad 50

www. reciperiferica.aqp.gob. pe
e — Av. indegendencia con Paucarpala. Edificio Héroes |
~ AREQUIPA SOMOS TODOS oS s0ns s0errr - sorse




GOBIERNQ REGIONAL DE AREQUIPA

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LAS MUJERES ¥ LOS HOMBRES”
“ARO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA"

b) Entregables
El/la contratante del servicio, debera presentar un (01) informes profesionales, en tres
(03) juegos originales, el cual debe contener:

- El detalle de todas las actividades realizadas durante el mes, descritas en el inciso
a). del punto VI. Alcances y descripcion del servicio.

La presentacion de los entregables se realizara de acuerdo con el siguiente detalle:

ENTREGABLE PLAZO

Primer entregable Treinta (30) dias calendarios de iniciado el servicio

V1.2. RECURSOS A SER PROVISTOS POR EL CONTRATADO

El monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte e
inspecciones, de ser el caso, 10s COstos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como
cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia
de la presente contratacion.

REQUISITOS DE CALIFICACION
PERFIL DEL PROVEEDOR
A) PERFIL
- Persona natural
- Titulo profesional
- Habilitacién profesional vigente
- Resolucién Directoral de SERUMS

Nota: el perfil se acreditara mediante copia simple de los documentos requeridos.

B) REQUISITOS / CAPACITACIONES

- Cursos y/o diplomados en referencia a las actividades solicitadas

- Contar con Registro Unico de Contribuyentes (RUC) vigente.

- Contar con Registro Nacional de Proveedores (RNP) vigente.

. Constancia de no estar registrado en el RNSDD - Registro Nacional de Sanciones de
Destitucion y Despidos.

- No tener impedimento para contratar con el estado, conforme al articulo 32° de la
Ley General de Contrataciones Publicas

Nota: los requisitos / capacitaciones se acreditaran mediante copia simple de los
documentos requeridos.
Solo se considerard 10s cursos con una antigiedad de cinco (05) afios.

C) EXPERIENCIA
- Experiencia general: minima de dos (02) afio en el sector publico y/o privado.
- Experiencia especifica: minima de un (01) afio en el sector publico.

Nota: La experiencia requerida se acreditara de la siguiente forma: (i) copia simple de
contratos o (ii) constancia de trabajo o (iii) constancia de prestacion de servicio o (iv)
certificados de trabajo.

AREQUPASOMOSTODOS
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Otras consideraciones:

- Tener seguro complementario de trabajo y riesgo (SCTR) en pensién y salud, en
caso de no contar con este seguro, se podra sustituir por un seguro de salud
publico o privado.

La Red de Salud Arequipa Caylloma, no se hace responsable de los eventos y/o
accidentes, y/o enfermedades que puedan presentarse durante el cumplimiento
del servicio.

CONFORMIDAD DEL SERVICIO
La conformidad del servicio sera otorgada por el responsable del area requirente.

LUGAR Y PLAZO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

A. LUGAR: El servicio se realizara en el C.5S CIUDAD BLANCA, para lo cual debera
presentar el plan de trabajo dentro de los cinco primeros dias de iniciado el
servicio, previa coordinacién con el responsable del area requirente.

B. PLAZO: El plazo de prestacion del servicio es de cincuenta y seis (56) dias
calendarios, computados a partir del dia siguiente de la suscripcidn del contrato,
el cual esta dividido en 02 periodos.

FORMA DE PAGO

El pago se realizara en dos (02) armadas, después de la presentaciéon de cada
entregable y de otorgada la conformidad de servicio al informe de las actividades
realizadas que se detallaron en la descripcion del servicio.

El monto contratado incluye todos los impuestos de ley y cualquier otro concepto
que incida en el costo total del servicio.

La Entidad realizard el pago luego de recepcionado los entregables previa
conformidad, siempre y cuando el/la Contratista haya presentado toda la
documentacion que justifica el pago. Para tal efecto, el responsable de otorgar la
conformidad de recepcion de servicio, debera hacerlo en un plazo que no excedera
de los siete (7) dias calendario de ser estos recibidos, a fin de que la entidad cumpla
con la obligacidon de efectuar el pago dentro de los quince (10) dias habiles
siguientes, siempre que se verifiquen las demds condiciones establecidas en el
contrato.

DOCUMENTOS PARA TRAMITAR EL PAGO
Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el/la contratista, se
debe reunir la siguiente documentacion:

a) El area usuaria debera presentar:

¢+ Informe de conformidad del area usuaria.

b) El contratista debera presentar:

La documentacion que justifique el pago y acredite la recepcién y conformidad del

cumplimiento del servicio, adjuntando para tal efecto lo sigwgvisnte: R

AREQUIPASOMOSTODOS ‘_Wm%”"zﬁ?" e
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* Informe de (entregable) por triplicado y debidamente firmado por el/la
contratista

* Suspension de 4ta categoria, segun corresponda.

* CAdigo de Cuenta Interbancaria (CCl).

» Constancia de Registro Nacional de Proveedores vigente.

El/la contratista deberd presentar toda la documentacién antes sefialada, caso
contrario no sera posible procesar el pago. La Entidad no reconocera para efectos
de pago, ningun documento emitido por personas no autorizadas. En caso de
presentarse observaciones a la facturacion; el Area de Abastecimiento comunicara
a él/la contratista, para que en un plazo no mayor a dos (02) dias calendarios,
subsane todas las observaciones expuestas, pasada dicha fecha, el computo para
pago correra, tomandose como fecha de inicio de gestiones de pago, el dia que se
haya subsanado la observacion.

CONFIDENCIALIDAD

El proveedor se compromete a proteger y mantener absoluta confidencialidad y
reserva de toda la informacién a la que acceda como consecuencia de la prestacion
del servicio para el que se le contrata, no pudiendo difundir, aplicar ni comunicar a
terceros la informacion a la que haya tenido acceso durante la ejecucion del mismo,
no pudiendo copiar o utilizar esta informacién con fin distinto a su objeto ni tampoco
ceder a otros, ni siquiera a efectos de conservacion. Esta obligacion se mantendra
incluso después de la conclusidn del servicio.

DEL CARACTER NO SUBORDINADO, TEMPORAL Y URGENTE DE LA CONTRATACION
DEL SERVICIO

De conformidad con lo previsto en el numeral 3.2 del articulo 3, de la Ley N* 31298
“Ley que prohibe a las entidades publicas contrata personal mediante la modalidad
de locacidn de servicios para actividades de naturaleza subordinada”, el drea usuaria
que requiere el servicio cumple con sustentar el caracter no subordinado, temporal
y urgente de acuerdo con el siguiente detalle:

A. CARACTER NO SUBORDINADO
El servicio a prestar no implica relacion de dependencia o subordinacién, ni
cumplimiento de un horario. ‘
En caso se requiera que el servicio se brinde en las instalaciones de los
establecimientos de salud se proporcionara insumos, equipo y mobiliario (una
computadora con los accesos a los sistemas a utilizar, entre otros).
Las condiciones antes mencionadas no implican una vinculacién laboral con el
proveedor, ya que corresponden a condiciones minimas que deberan brindarse
para la ejecucion del servicio.

www.reclpenifenca.aqp.gob pe
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SUBCONTRATACION

El contratista no podra transferir parcial o totalmente la responsabilidad del
cumplimiento del contrato, teniendo responsabilidad plena sobre la ejecucion y
cumplimiento del mismo.

INCUMPLIMIENTO

El incumplimiento de las obligaciones y prohibiciones contenidas en los términos de
referencia constituye causal de resolucién automética del contrato. La entidad por
decision unilateral podra resolver el presente contrato, sin pago de indemnizacién
por ningun concepto al proveedor, a simple solicitud de la entidad. Para ello, la
entidad comunicara por escrito al domicilio 0 correo electrénico del proveedor,
sobre la resolucion del contrato.

RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de la Red de Salud Arequipa Caylloma, no
enerva su derecho a reclamar posteriormente por defecto o vicios ocultos, conforme
a lo dispuesto en el Articulo 69° de la Ley General de Contrataciones Publicas.

El plazo méaximo de responsabilidad del contratista es de un (01) afio a partir de la
conformidad otorgada por las dreas usuarias.

PROPIEDAD INTELECTUAL

Lo documentos producto del servicio profesional, como Planes de Trabajo,
Directivas, Lineamientos, historias clinicas, registros, certificados de salud, fichas de
sintomatologia, exdmenes médicos y otros, es de propiedad absoluta de la Red de
Salud Arequipa Caylloma.

ANTICORRUPCION

El contratista se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucién del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad, y de no cometer actos
ilegales o de corrupcién, directa o indirectamente o a través de sus socios,
accionistas, participacioncitas, integrantes de los ¢rganos de administracion,
apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores y personas vinculadas.
Ademds, el contratista se compromete a i) comunicar a las autoridades
competentes, de manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o
corrupta de la que tuviera conocimiento, y ii) adoptar medidas técnicas,
organizativas y/o de personal apropiadas para evitar |os referidos actos o practicas.

PENALIDADES

a) PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION
Si el proveedor no cumple con las actividades encomendadas dentro del plazo
estipulado, la Entidad le aplicara una penalidad por cada dia de atraso hasta por
un monto maximo equivalente al 10% del monto del contrato. La penalidad se
aplicara automaticamente y se calculara de acuerdo con la siguiente formula:

www. reciperiferica.eqp.gob.pe
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Penalidad diaria=  0.10 x Monto
F x Plazo en dias

Para plazos menores o iguales a 60 dias F=0.40
Para plazos mayores a 60 dias F=0.25
La Entidad tiene derecho para exigir, ademas de la penalidad, el cumplimiento

de la obligacion.

La penalidad se aplicara al retraso en la emision del entregable, segun contrato.

REQUISITOS

1. Curriculum Vitae documentado que sustente el cumplimiento de perfil y

experiencia del profesional.
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TERMINOS DE REFERENCIA
CONTRATACION DE SERVICIO DE ENFERMERIA PARA ESTABLECIMENTO DE SALUD DEL
AMBITO DE LA RED DE SALUD AREQUIPA CAYLLOMA

AREA USUARIA QUE REQUIERE EL SERVICIO

Oficina Curso de Vida
Programa Desarrollo Infantil temprano
Nifios con CRED completo, segun edad

DENOMINACION DE LA CONTRATACION

Contratacion del Servicio de Enfermeria, un (01) profesional de enfermeria con
conocimiento en salud piblica, para establecimiento de salud del &mbito de la Unidad
Ejecutora 1222 — Red de Salud Arequipa Caylloma.

FINALIDAD PUBLICA

Por necesidad de servicio, se requiere la contratacién de un locador de servicios, a través
del servicio de enfermeria, con la finalidad de concretar |a realizacidn de atenciones para el
cumplimiento de los objetivos y metas institucionales de la Red de Salud Arequipa Caylloma,
siendo primordial la coordinacidn de actividades que permitan brindar una atencién
oportuna a los usuarios de todas las edades.

ANTECEDENTES

Queda establecido que el contrato al que se hace referencia es de naturaleza civil, por lo
tanto, el contratista no estd sujeto a relacidon de dependencia frente a la entidad y en tal
sentido aquel tiene plena libertad en el ejercicio de sus servicios, procurando siempre actuar
con la diligencia debidza y en beneficio de los intereses de la entidad.

BASE LEGAL

La presente contratacion se encuentra regulada por el Cédigo Civil vigente (Articulo 1764 al
1770 — Decreto Legislativo 295), no existiendo subordinacién, dependencia, ni vinculo
laboral con le locador contratado, el mismo que no desarrolla actividades de caracter
permanente, no generando derecho laboral alguno como consecuencia de la prestacion
auténoma de sus servicios.

OBJETIVO DE LA CONTRATACION

Contratar el servicio de Enfermeria, para vigilar, prevenir, proteger y promover la seguridad
y salud integral en atencidn a los objetivos, metas institucionales y demds normativa
vinculada vigente.

ACTIVIDAD VINCULADA AL POI

La presente contratacion, se enmarca de acuerdo con el Plan Operativo Institucional Fisica
financiera 2025 de la Red de Salud Arequipa Caylloma, que detalla las actividades operativas
de las oficinas, programas, areas, de acuerdo con lo siguiente:

'AREQUIPA S



DIT002


0"4@"‘ 2 . 3
GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LAS MUJERES ¥ LOS HOMBRES”
“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA"

CATEGORIA PRESUPUESTAL | RO -DIT

MEASAF ol
ACI'MDADWI’ ol - Nifios con CRED completo, segln edad
ACTIVIDAD / PROYECTO - Nifios con CRED completo, segun edad
- [ 232011
1757.4,000.00
. E | S/.4,000.00

VIIl.  ALCANCE Y DESCRIPCION DEL SERVICIO
VI.1. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO

ITEM | DESCRIPCION DEL SERVICIO | CANTIDAD DE | TIEMPO DE EJECUCION DEL
SERVICIOS SERVICIO

Treinta (30) dias calendarios
contabilizados desde el dia
siguiente de la suscripcion

del contrato

ITEM 1 SERVICIO DE ENFERMERIA 01

Contratar un (01) Profesional de Enfermeria, para el servicio de Enfermeria, en el
establecimiento de salud C.S. Sandrita Pérez - Pedregal, del &mbito de la Red de Salud
Arequipa Caylloma, el cual deberd cumplir las actividades que se detallan a continuacion:

a) Actividades

N°® | Actividad Cantidad
1 | Programacién de citas a2 nifias y nifos del ambito del 50
establecimiento

2 | Visita de seguimiento para verificar la adherencia al hierro de 24
nifias y nifios, del ambito del establecimiento de salud

3 | Dosaje de hemoglobina en nifios menores de 5 afios, en 30
relacion con la meta del establecimiento para los meses que
presta el servicio .
4 | Inicio de suplementacion preventiva nifios de 5 meses, en 30
relacion con la meta del establecimiento para los meses que
presta el servicio

5 | Altas de suplementacion nifios de 6 meses, 12 meses, en 25
relacién a la meta del establecimiento para los meses que
presta el servicio

6 | Controles de nifio sano, en menores de 5 afios 50

7 | Suplementaciones de nifios entre 6y 11 meses de edad 50
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b) Entregables
El/la contratante del servicio, deber3 presentar un (01) informes profesionales, en tres
(03) juegos originales, el cual debe contener:

- El detalle de todas las actividades realizadas durante el mes, descritas en el inciso
a). del punto V1. Alcances y descripcion del servicio.

La presentacion de los entregables se realizard de acuerdo con el siguiente detalle:

ENTREGABLE PLAZO

Primer entregable Treinta (30) dias calendarios de iniciado el servicio

VI.2. RECURSOS A SER PROVISTOS POR EL CONTRATADO

El monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte e
inspecciones, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como
cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucién del servicio materia
de la presente contratacién.

REQUISITOS DE CALIFICACION
PERFIL DEL PROVEEDOR
A) PERFIL
- Persona natural
- Titulo profesional
Habilitacién profesional vigente
- Resolucién Directoral de SERUMS

Nota: el perfil se acreditard mediante copia simple de los documentos requeridos.

B) REQUISITOS / CAPACITACIONES

- Cursos y/o diplomados en referencia a las actividades solicitadas

- Contar con Registro Unico de Contribuyentes (RUC) vigente.

- Contar con Registro Nacional de Proveedores ( RNP) vigente.

- Constancia de no estar registrado en el RNSDD - Registro Nacional de Sanciones de
Destitucion y Despidos.

- No tener impedimento para contratar con el estado, conforme al articulo 32° de la
Ley General de Contrataciones Publicas

Nota: los requisitos / capacitaciones se acreditaran mediante copia simple de los
documentos requeridos.
Solo se considerara los cursos con una antigledad de cinco (05) afos.

C) EXPERIENCIA
- Experiencia general: minima de dos (02) afio en el sector publico y/o privado.
- Experiencia especifica: minima de un (01) afio en el sector publico.

Nota: La experiencia requerida se acreditara de la siguiente forma: (i) copia simple de
contratos o (ii) constancia de trabajo o (iii) constancia de prestacion de servicio o (iv)
certificados de trabajo.

www redpenferica.agp.gob.pe
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Otras consideraciones:
Tener seguro complementario de trabajo y riesgo (SCTR) en pension y salud, en
caso de no contar con este seguro, se podra sustituir por un seguro de salud
pulblico o privado.

- La Red de Salud Arequipa Caylloma, no se hace responsable de los eventos y/o
accidentes, y/o enfermedades que puedan presentarse durante el cumplimiento
del servicio.

CONFORMIDAD DEL SERVICIO
La conformidad del servicio sera otorgada por el responsable del area requirente.

LUGAR Y PLAZO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO
A. LUGAR: El servicio se realizard en el Centro de Salud Sandrita Pérez, para lo cual

debera presentar el plan de trabajo dentro de los cinco primeros dias de iniciado
el servicio, previa coordinacion con el responsable del area requirente.

B. PLAZO: El plazo de prestacion del servicio es de cincuenta y seis (56) dias
calendarios, computados a partir del dia siguiente de la suscripcidn del contrato,
el cual esta dividido en 02 periodos.

FORMA DE PAGO

El pago se realizara en tres (02) armadas iguales, después de la presentacion de cada
entregable y de otorgada la conformidad de servicio al informe de las actividades
realizadas que se detallaron en la descripcion del servicio.

El monto contratado incluye todos los impuestos de ley y cualquier otro concepto
que incida en el costo total del servicio.

La Entidad realizard el pago luego de recepcionado los entregables previa
conformidad, siempre y cuando el/la Contratista haya presentado toda la
documentacion que justifica el pago. Para tal efecto, el responsable de otorgar la
conformidad de recepcion de servicio, deberd hacerlo en un plazo que no excedera
de los siete (7) dias calendario de ser estos recibidos, a fin de que la entidad cumpla
con la obligacién de efectuar el pago dentro de los quince (10) dias hébiles
siguientes, siempre que se verifiquen las demdas condiciones establecidas en el
contrato.

DOCUMENTOS PARA TRAMITAR EL PAGO

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el/la contratista, se
debe reunir la siguiente documentacion:

a) El area usuaria debera presentar:

¢ Informe de conformidad del area usuaria.

b) El contratista debera presentar:

La documentacién que justifique el pago y acredite la recepcién y conformidad del

cumplimiento del servicio, adjuntando para tal efecto lo siguiente:
www redperifenca.aqp.gob.pe
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* Informe de (entregable) por triplicado y debidamente firmado por el/la
contratista

* Suspension de 4ta categoria, segun corresponda.

» Codigo de Cuenta Interbancaria (CCl).

» Constancia de Registro Nacional de Proveedores vigente.

El/la contratista debera presentar toda la documentacién antes sefialada, caso
contrario no sera posible procesar el pago. La Entidad no reconocera para efectos
de pago, ningun documento emitido por personas no autorizadas. En caso de
presentarse observaciones a la facturacion; el Area de Abastecimiento comunicara
a él/la contratista, para que en un plazo no mayor a dos (02) dias calendarios,
subsane todas las observaciones expuestas, pasada dicha fecha, el computo para
pago correra, tomandose como fecha de inicio de gestiones de pago, el dia que se
haya subsanado la observacion.

XIV. CONFIDENCIALIDAD
El proveedor se compromete a proteger y mantener absoluta confidencialidad y
reserva de toda la informacién a la que acceda como consecuencia de la prestacién
del servicio para el que se le contrata, no pudiendo difundir, aplicar ni comunicar a
/L’Z terceros la informacion a la que haya tenido acceso durante la ejecucion del mismo,
no pudiendo copiar o utilizar esta informacion con fin distinto a su objeto ni tampoco
ceder a otros, ni siquiera a efectos de conservacion. Esta obligacion se mantendra
incluso después de la conclusion del servicio.

XV. DELCARACTER NO SUBORDINADO, TEMPORAL Y URGENTE DE LA CONTRATACION
DEL SERVICIO
De conformidad con lo previsto en el numeral 3.2 del articulo 3, de la Ley N°® 31298
“Ley que prohibe a las entidades publicas contrata personal mediante la modalidad
de locacidn de servicios para actividades de naturaleza subordinada”, el drea usuaria
que requiere el servicio cumple con sustentar el caracter no subordinado, temporal
y urgente de acuerdo con el siguiente detalle:

A. CARACTER NO SUBORDINADO
El servicio a prestar no implica relacion de dependencia o subordinacion, ni
cumplimiento de un horario. :
En caso se requiera que el servicio se brinde en las instalaciones de los
establecimientos de salud se proporcionara insumaos, equipo y mobiliario (una
computadora con los accesos a los sistemas a utilizar, entre otros).
Las condiciones antes mencionadas no implican una vinculacion laboral con el
proveedor, ya que corresponden a condiciones minimas que deberan brindarse
para la ejecucion del servicio.

www redpenfenca.agp.gob.pe
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SUBCONTRATACION

El contratista no podrd transferir parcial o totalmente la responsabilidad del
cumplimiento del contrato, teniendo responsabilidad plena sobre la ejecucidn y
cumplimiento del mismo.

INCUMPLIMIENTO

El incumplimiento de las obligaciones y prohibiciones contenidas en los términos de
referencia constituye causal de resolucién automética del contrato. La entidad por
decision unilateral podra resolver el presente contrato, sin pago de indemnizacién
por ningun concepto al proveedor, a simple solicitud de la entidad. Para ello, la
entidad comunicara por escrito al domicilio 0 correo electronico del proveedor,
sobre la resolucion del contrato.

RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de la Red de Salud Arequipa Caylloma, no
enerva su derecho a reclamar posteriormente por defecto o vicios ocultos, conforme
a lo dispuesto en el Articulo 69° de |a Ley General de Contrataciones Publicas.

El plazo méximo de responsabilidad del contratista es de un (01) afio a partir de la
conformidad otorgada por las areas usuarias.

PROPIEDAD INTELECTUAL

Los documentos producto del servicio profesional, como Planes de Trabajo,
Directivas, Lineamientos, historias clinicas, registros, certificados de salud, fichas de
sintomatologia, examenes médicos y otros, es de propiedad absoluta de la Red de
Salud Arequipa Caylloma.

ANTICORRUPCION

El contratista se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad, y de no cometer actos
ilegales o de corrupcidn, directa o indirectamente o a través de sus socios,
accionistas, participacioncitas, integrantes de los oOrganos de administracion,
apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores y personas vinculadas.
Ademas, el contratista se compromete a i) comunicar a las autoridades
competentes, de manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o
corrupta de la que tuviera conocimiento, y ii) adoptar medidas técnicas,
organizativas y/o de personal apropiadas para evitar los referidos actos o practicas.

PENALIDADES

a) PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION
Si el proveedor no cumple con las actividades encomendadas dentro del plazo
estipulado, la Entidad le aplicara una penalidad por cada dia de atraso hasta por

un monto maximo equivalente al 10% del monto del contrato. La penalidad se
aplicara automaticamente y se calculara de acuerdo con la siguiente formula:

www redpenfenca.aqp.gob pe
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Penalidad diaria=  0.10 x Monto

F x Plazo en dias

Para plazos menores o iguales a 60 dias F=0.40

Para plazos mayores a 60 dias F=0.25

La Entidad tiene derecho para exigir, ademas de la penalidad, el cumplimiento
de la obligacién.

La penalidad se aplicara al retraso en la emisién del entregable, segin contrato.

REQUISITOS
1. Curriculum Vitae documentado que sustente el cumplimiento de perfil y
experiencia del profesional.
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TERMINOS DE REFERENCIA
CONTRATACION DE SERVICIO DE ASISTENCIA EN SECRETARIADO PARA EL
PROCESO DE LOGISTICA DE LA RED DE SALUD AREQUIPA CAYLLOMA

I. AREA USUARIA QUE REQUIERE EL SERVICIO
Proceso de logistica
Il.  DENOMINACION DE LA CONTRATACION

Servicio de Asistencia en secretariado, para el Proceso de logistica de la Unidad
Ejecutora 1222 — Red de Salud Arequipa Caylloma.

. FINALIDAD PUBLICA

Permitird el mejoramiento y el acceso oportuno de los expedientes que se encuentran
en su debido tratamiento en el Proceso de Logistica; asimismo permitird el desarrollo
de la calidad y la entrega oportuna de los expedientes a su cargo con la fluidez en la
atencidn eficiente a los usuarios internos y/o externos.

IV. BASE LEGAL

La presente contratacion se encuentra regulada por el Cédigo Civil vigente (Articulo
1764 al 1770 - Decreto Legislativo 295), no existiendo subordinacién, dependencia, ni
vinculo laboral con le locador contratado, el mismo que no desarrolla actividades de
caracter permanente, no generando derecho laboral alguno como consecuencia de 13
prestacion auténoma de sus servicios.
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V. OBJETIVO DE LA CONTRATACION

Contratar el servicio de un (01) Servicio de asistencia en secretariado, para que brinde
apoyo en el procesamiento de los sistemas administrativos y despacho de la
documentacion del Proceso de Logistica.

VI. ACTIVIDAD VINCULADA AL POI

La presente contratacion, se enmarca de acuerdo con el Plan Operativo Institucional
Fisica financiera 2025 de la Red de Salud Arequipa Caylloma, que detalla las actividades
operativas de las oficinas, programas, areas, de acuerdo con lo siguiente:

Recursos Ordinarios
0109

Gestion Administrativa
Acciones centrales
23.19.11

S/. 3,000.00
S/.2,000.00/S/. 1000.00
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VI.  ALCANCE Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

VI.1. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO

Hasta Cuarenta y cinco
(45) dias calendarios
contabilizados desde el dia
siguiente de la suscripcion

del contrato

SERVICIO DE ASISTENCIA

EN SECRETARIADO e

Contratar con un (01) Servicio de asistencia en secretariado, para el proceso de logistica,
el cual debera cumplir las actividades que se detallan a continuacion:

a) Actividades

N° Actividad Cantidad

1 | Recepcién, derivacion de documentos por el sistema Sisgedo 1

2 | Recepcionar, Clasificar, registrar y distribuir la documentacién a 1
los diferentes equipos del drea.

3 | Cautelar y mantener actualizado el archivo y los documentos 1
que ingresan.

4 | Preparar el despacho de la documentacion para la atencién y/o 1
respuesta, efectuando el seguimiento pertinente.

5 | Preparar la agenda con la documentacion pendiente para la 1
firma y despacho respectivo.

6 | Elaboracién de Oficios, Memos, Actas de Jefatura. 1

7 | Administrar las comunicaciones telefénicas y de consultas de la
Jefatura, manteniendo el directorio telefénico actualizado, 1
coordinando las reuniones y citas respectivas.

8 | Redactar documentos varios de acuerdo con las necesidades del 1
area.

9 | Guardar absoluta reserva del contenido de la documentacion 1
que se remita en el drea.

10 | Realizar el fotocopiado, impresion y anillado de documentos 1
varios.

11 | Orientar y atender a las personas que acudan a la oficina con 1
trato amable y diligente.

b) Entregables

El/la contratante del servicio, deberd presentar seis (02) informes profesionales, en
tres (03) juegos originales, el cual debe contener:




GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LAS MUJERES Y LOS HOMBRES® Q.\(
“AfiO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA"

El detalle de todas las actividades realizadas durante el mes, descritas en el
inciso a). del punto VI. Alcances y descripcién del servicio.

La presentacién de los entregables se realizara de acuerdo con el siguiente detalle:

Primer entregable Treinta (30) dias calendarios de iniciado el servicio

Segundo entregable |~~~ ~*~ (45) dias calendarios de iniciado el servicio

VI.2. RECURSOS A SER PROVISTOS POR EL CONTRATADO

El monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte e
inspecciones, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi
como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del
servicio materia de |a presente contratacion.

VIIl. REQUISITOS DE CALIFICACION

PERFIL DEL PROVEEDOR

A) PERFIL

B)

C) EXPERIENCIA wwv. redpenferica.agp.gob.pe

Persona natural

Estudios de secretariado, egresado de las carreras administrativas y/o
computacién e informéatica y/o contabilidad y/o bachiller de las carreras
administrativas afines.

Nota: el perfil se acreditarad mediante copia simple de los documentos requeridos.

REQUISITOS / CAPACITACIONES

Cursos y/o diplomados en asistencia de gerencia.

Cursos de redaccion

Cursos y/o certificado como asistente gerencial gubernamental

Capacitacién en sistemas informaticos nivel intermedio

Contar con Registro Unico de Contribuyentes (RUC) vigente.

Contar con Registro Nacional de Proveedores (RNP) vigente.

Constancia de no estar registrado en el RNSDD — Registro Nacional de Sanciones
de Destitucién y Despidos.

No tener impedimento para contratar con el estado, conforme al articulo 32° de
la Ley N° 32069 “Ley General de Contrataciones Publicas”.

Nota: los requisitos / capacitaciones se acreditardn mediante copia simple de los
documentos requeridos.
Solo se considerara los cursos con una antigliedad de cinco (05) afios.

Q
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- Experiencia general: minjma de dos (02) afios en el sector publico y/o privado.
- Experiencia especifica: minima de un (01) afio en desarrollo de labores
secretariales en entidades publicas.

Nota: La experiencia requerida se acreditara de la siguiente forma: (i) copia simple
de contratos o (ii) constancia de trabajo o (iii) constancia de prestacion de servicio o
(iv) certificados de trabajo.

Otras consideraciones:

- Acreditar tener seguro complementario de trabajo y riesgo (SCTR) en pensién y
salud, en caso de no contar con este seguro, se podra sustituir por un seguro de
salud publico o privado.

- L2 Red de Salud Arequipa Caylloma, no se hace responsable de los eventos y/o
accidentes, y/o enfermedades que puedan presentarse durante el cumplimiento del
servicio.

IX. CONFORMIDAD DEL SERVICIO
La conformidad del servicio seré otorgada por el responsable del drea requirente.

X. LUGARY PLAZO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

A. LUGAR: El servicio se realizard en el almacén central de la red de salud Arequipa
Caylloma.

B. PLAZO: El plazo de prestacién del servicio es de cuarenta y cinco (45) dias
calendarios, computados a partir del dia siguiente de la suscripcién del contrato, el
cual esta dividido en 02 periodos descritos en el inciso b. del punto VI.

FORMA DE PAGO

El pago se realizard en dos (02) armadas iguales, después de la presentacion de cada
entregable y de otorgada l2 conformidad de servicio al informe de las actividades
realizadas que se detallaron en la descripcién del servicio.

El monto contratado incluye todos los impuestos de ley y cualquier otro concepto que
incida en el costo total del servicio.

La Entidad realizar4 el pago luego de recepcionado los entregables previa conformidad,
siempre y cuando el/la Contratista haya presentado toda la documentacién que justifica
el pago. Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de recepcién de
servicio, debera hacerlo en un plazo que no excedera de los siete (7) dfas calendario de
ser estos recibidos, a fin de que la entidad cumpla con la obligacién de efectuar el pago
dentro de los quince (15) dias calendario siguientes, siempre que se verifiquen las demas
condiciones establecidas en el contrato.

Xll. DOCUMENTOS PARA TRAMITAR EL PAGO www. reciperiferica.aqp.gob pe
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Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el/la contratista, se debe
reunir |a siguiente documentacion:

a) El drea usuaria debera presentar:
* Informe de conformidad del drea usuaria.

b) El contratista debera presentar:
La documentacién que justifique el pago y acredite |z recepcidn y conformidad del
cumplimiento del servicio, adjuntando para tal efecto lo siguiente:

* Informe de Actividades (entregable) por triplicado y debidamente firmado por el/la
contratista

* Suspension de 4ta categoria, segin corresponda.

» Codigo de Cuenta Interbancaria (CCl).

* Constancia de Registro Nacional de Proveedores vigente.

El/la contratista debera presentar toda la documentacion antes sefialada, caso contrario
no serd posible procesar el pago. La Entidad no reconocerd para efectos de pago, ningun
documento emitido por personas no autorizadas. En caso de presentarse observaciones
a la facturacion; el Area de Abastecimiento comunicara a él/la contratista, para que en
un plazo no mayor a dos (02) dias calendarios, subsane todas las observaciones
expuestas, pasada dicha fecha, el computo para pago correrd, tomandose como fecha
de inicio de gestiones de pago, el dia que se haya subsanado |la observacion.

CONFIDENCIALIDAD

El proveedor se compromete a proteger y mantener absoluta confidencialidad y reserva
de toda la informacidn a la que acceda como consecuencia de la prestacion del servicio
para el que se le contrata, no pudiendo difundir, aplicar ni comunicar a terceros la
informacién a la que haya tenido acceso durante la ejecucién de este, no pudiendo
coplar o utilizar esta informacién con fin distinto a su objeto ni tampoco ceder a otros,
ni siquiera a efectos de conservacion. Esta obligacién se mantendra incluso después de
la conclusién del servicio.

DEL CARACTER NO SUBORDINADO, TEMPORAL Y URGENTE DE LA CONTRATACION DEL
SERVICIO

De conformidad con |o previsto en el numeral 3.2 del articulo 3, de la Ley N® 31298 “Ley
que prohibe a las entidades publicas contrata personal mediante |la modalidad de
locacion de servicios para actividades de naturaleza subordinada”, el drea usuaria que
requiere el servicio cumple con sustentar el cardcter no subordinado, temporal y
urgente de acuerdo con el siguiente detalle:

A. CARACTER NO SUBORDINADO

El servicio por prestar no implica relaciéon de dependencia o subordinacién, ni
cumplimiento de un horario. www. redpenfence.aqp.gcb. pe
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En caso se requiera que el servicio se brinde en las instalaciones de los
establecimientos de salud se proporcionard insumos, equipo y mobiliario (una
computadora con los accesos a los sistemas a utilizar, entre otros).

Las condiciones antes mencionadas no implican una vinculacién laboral con el
proveedor, ya que corresponden a condiciones minimas que deberan brindarse para
la ejecucién del servicio.

SUBCONTRATACION

El contratista no podrd transferir parcial o totalmente la responsabilidad del
cumplimiento del contrato, teniendo responsabilidad plena sobre la ejecucién vy
cumplimiento del mismo.

INCUMPLIMIENTO

El incumplimiento de las obligaciones y prohibiciones contenidas en los términos de
referencia constituye causal de resolucién automdtica del contrato. La entidad por
decision unilateral podra resolver el presente contrato, sin pago de indemnizacién por
ningun concepto al proveedor, a simple solicitud de la entidad. Para ello, la entidad
comunicara por escrito al domicilio o correo electrénico del proveedor, sobre la
resolucién del contrato.

RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de la Red de Salud Arequipa Caylloma, no enerva
su derecho a reclamar posteriormente por defecto o vicios ocultos, conforme a lo
dispuesto en el Articulo 69° de la Ley de Contrataciones del Estado.

El plazo méximo de responsabilidad del contratista es de un (01) aflo a partir de la
conformidad otorgada por las dreas usuarias.

PROPIEDAD INTELECTUAL

Lo documentos producto del servicio profesional, como Planes de Trabajo, Directivas,
Lineamientos, historias clinicas, registros, certificados de salud, fichas de
sintomatologfa, exdmenes médicos y otros, es de propiedad absoluta de la Red de Salud
Arequipa Caylloma.

ANTICORRUPCION

El contratista se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucién del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad, y de no cometer actos
ilegales o de corrupcidn, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas,
integrantes de los 6rganos de administracién, apoderados, representantes legales,
funcionarios, asesores y personas vinculadas.

Ademés, el contratista se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes,
de manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que
tuviera conocimiento, y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal
apropiadas para evitar los referidos actos o practicas. www.redperiferice.aqp gob.pe
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PENALIDADES

a) PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION
Si el proveedor no cumple con las actividades encomendadas dentro del plazo
estipulado, la Entidad le aplicard una penalidad por cada dia de atraso hasta por un
monto maximo equivalente al 10% del monto del contrato. La penalidad se aplicara
automadticamente y se calculara de acuerdo con la siguiente férmula:
Penalidad diaria = 0.10 x Monto
F x Plazo en dias

Para plazos menores o iguales a 60 dias F=0.40

Para plazos mayores a 60 dias F=0.25

La Entidad tiene derecho para exigir, ademas de la penalidad, el cumplimiento de la
obligacion.

La penalidad se aplicaré al retraso en la emisién del entregable, segin contrato.

REQUISITOS

XIX.1. Curriculum Vitae documentado que sustente el cumplimiento de perfil y
experiencia del profesional.
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TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE LOCACION DE SERVICIOS
“SERVICIO DE ELABORACION DE DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS”

1. AREA USUARIA:
Sub Proceso de Seleccién y Desarrollo del Proceso de Personal
Meta: 109 Gestién Administrativa
Cantidad de recursos: 01

2. DENOMINACION DE LA CONTRATACION:
Contratacién del servicio de elaboracion de documentos administrativo, para que realice actividades
administrativas referentes al Sub Proceso de Seleccién y Desarrollo del Proceso de Personal.

3. FINALIDAD PUBLICA (Obligatorio)
Contratar un servicio de elaboraciéon de documentos administrativo, para que realice actividades
administrativas referentes al Sub Proceso de Seleccién y Desarrollo del Proceso de Personal.

4. ANTECEDENTES/ACTIVIDAD: (Obligatorio)
La sede administrativa, tiene la necesidad de contar con el servicio de elaboracion de documentos
administrativas, para poder tramitar la excesiva documentacion recepcionada en el Sub Proceso de
Seleccién y Desarrollo, referentes a tramites de requerimiento de informacion por parte de instituciones
publicas y terceros, desplazamientos de personal, contratacion de seleccion de personal, entre otras.

5. OBJETIVO DE LA CONTRATACION: (Obligatorio)

Objetivo General:

Contratar a una persona natural que preste servicios en actividades del servicio de elaboracion de
documentos administrativos en el Sub Proceso de Seleccién y Desarrollo.

AFECTACION PRESUPUESTAL: (Obligatorio)

Programa : Acciones centrales

Meta : 109 Gestion Administrativa
Fuente de financiamiento: Recursos ordinarios
Especifica de gasto : 23.29.11 Locacién de servicios
Rubro 100

Monto total : 2,666.00

REQUISITOS MINIMOS DEL LOCADOR: (Obligatorio)
EXPERIENCIA - Experiencia laboral general:
Un (01) afio en el sector publico y/o privado.
- Experiencia laboral especifica:
Un (01) aflo en cargos o funciones similares en el sector publico
ylo privado.

Direccién Av. Independencia con Paucarpata 4° Piso (Edificio Héroes Anonimos ) bioque E N*600 interior 424
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FORMACION ACADEMICA - Formacion Académica:

Nivel educativo: técnico superior completa o universitario
incompleto.

- Grado/situacion académica:
Titulado en carreras técnicas o estudios universitarios no
menor a 06 semestres académicos en administracion,
contabilidad, finanzas u otros afines relacionados al cargo.
Con resolucién DREA o registro en MINEDU.

REQUISITOS ADICIONALES - Contar con Registro Unico de Contribuyentes (RUC) vigente.

- Contar con Registrc Nacional de Proveedores (RNP) vigente.

- Constancia de no estar registrado en el RNSDD - Registro
Nacional de Sanciones de Destitucién y Despidos.

- No tener impedimento para contratar con el estado, conforme
al articulo 30° de la Ley General de Contrataciones Publicas.

Cursos validos desde el 2020/Estudios de Especializacion necesarios
- Cursos relacionados al cargo.

8. ALCANCE Y DESCRIPCION DEL SERVICIO:
8.1 ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

ACTIVIDADES PRODUCTO | PRODUCTO TOTAL FUENTE DE
a8 1 2 VERIFICACION
3 SdEl Emision de informes del 25 25 50 Informe
\ N %74 Sub Proceso de Seleccion y
e Desarrollo
Recepcion de documentos | 500 500 1000 Informe
y distribucion de los mismos ‘
Archivo de documentos 50 50 100 Informe
tramitados ‘
Revisién de expedientes 50 50 100 Informe
para su tramite.
Coordinacion con ofras 1 1 , 2 Informe
' oficina o areas 1

9. PRESENTACION DE ENTREGABLES POR LOCADOR:
El servicio contratado debera generar y entregar los siguientes entregables:
Primer entregable: Informe con las actividades indicadas.
Segundo entregable: Informe con el sustento de las actividades indicadas.

10. LUGAR Y PLAZO DE LA EJECUCION DEL SERVICIO:
10.1 LUGAR DE SERVICIO:
Sede de la Red de Salud Arequipa Caylloma (Sub Proceso de Seleccion y Desarrolio — Proceso de
Personal)
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102 PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO:
El servicio serd contabilizado de acuerdo al cuadro siguiente de los entregables, desde el dia
siguiente de suscrito el contrato.

ENTREGABLES PLAZO DE EJECUCION
Primer entregable Hasta los 30 dias calendario, contabilizados
desde el primer dia habil siguiente de suscrito
el contrato.
Segundo entregable Hasta los 40 dias calendario, contabilizados
desde el primer dia habil siguiente de suscrito
el contrato.

11. FORMA Y/O CONDICIONES DE PAGO:
El pago se realizara luego de ejecutada la prestacion y otorgada la conformidad, de acuerdo con el
siguiente detalle:

[ N° DE ENTREGABLES MONTO QUE
CANCELAR (S/.)
Primer entregable 2,000.00
Segundo entregable 666.00

El pago se realizara por cada ENTREGABLE presentado y aprobado por el Responsable del Sub
Proceso de Seleccién y Desarrollo del Proceso de Personal de la Red de Salud Arequipa Caylloma.

El pago incluiré los impuestos de Ley y todo el costo o retencion (de corresponder) que recaiga en el
servicio, no debiendo proceder pagos a cuenta por servicics no efectuados, ni adelanto alguno.

_ DE LA CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO:
La conformidad del servicio seré otorgada por el rea usuaria, en un plazo maximo de tres (03) dias de
producida la recepcion, quien debe verificar, dependiendo de la prestacion, la calidad, cantidad y
cumplimiento de las condiciones contractuales. La entidad debera pagar las contraprestaciones
pactadas a favor del proveedor hasta diez (10) dias habiles, siguientes a la conformidad.

. CONFIDENCIALIDAD.

El proveedor se compromete a proteger y mantener absoluta confidencialidad y reserva de toda la
informacién a la que acceda como consecuencia de la prestacion del servicio para el que se le contrata,
no pudiendo difundir, aplicar ni comunicar a terceros la informacién a la que haya tenido acceso durante
la ejecucion de este, no pudiendo copiar o utilizar esta informacién con fin distinto a su objeto ni tampoce
ceder a ofros, ni siquiera a efectos de conservacion. Esta obligacién se mantendré incluso después de
la conclusién del servicio.

14. DEL CARACTER NO SUBORDINADO, TEMPORAL Y URGENTE DE LA CONTRATACION DEL
SERVICIO
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De conformidad con lc previsto en el numeral 3.2 del articulo 3, de la Ley N° 31298 “Ley que prohibe a
las entidades publicas contrata personal mediante |la modalidad de locacion de servicios para
actividades de naturaleza subordinada®, el area usuaria que requiere el servicio cumple con sustentar
el caracter no subordinado, temporal y urgente de acuerdo con el siguiente detalle:

A. CARACTER NO SUBORDINADO
El servicio por prestar no implica relacion de dependencia o subordinacion, ni cumplimiento de un
horario.
En caso se requiera que el servicio se brinde en las instalaciones de los establecimientos de salud
se proporcionara insumos, equipo y mobiliario (una computadora con los accesos a los sistemas a
utilizar, entre otros).
Las condiciones antes mencionadas no implican una vinculacién laboral con el proveedor, ya que
corresponden a condiciones minimas que deberén brindarse para la ejecucion del servicio.

15. SUBCONTRATACION

El contratista no podra transferir parcial o totaimente la responsabilidad del cumplimiento del contrato,
teniendo responsabilidad plena sobre la ejecucién y cumplimiento del mismo.

16. INCUMPLIMIENTO

El incumplimiento de las obligaciones y prohibiciones contenidas en los términos de referencia
constituye causal de resolucién automatica del contrato. La entidad por decisién unilateral podra
resolver el presente contrato, sin pago de indemnizacién por ningin concepto al proveedor, a simple
solicitud de la entidad. Para ello, la entidad comunicara por escrito al domicilio o correo electrénico del
proveedor, sobre |a resolucién del contrato.

.- RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de la Red de Salud Arequipa Caylloma, no enerva su derecho a
reclamar posteriormente por defecto o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto en el Articulo 68° de la
Ley General de Contrataciones Publicas.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de un (01) afio a partir de la conformidad otorgada
por las areas usuarias.

18. PROPIEDAD INTELECTUAL
Lo documentos producto del servicio profesional, como Planes de Trabajo, Directivas, Lineamientos,
historias clinicas, registros, certificados de salud, fichas de sintomatologia, examenes meédicos y otros,
es de propiedad absoluta de la Red de Salud Arequipa Caylloma.

19. ANTICORRUPCION

El contratista se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucién del contrato, con
honestidad, probidad, veracidad e integridad, y de no cometer actos ilegales o de corrupcién, directa o
indirectamente o 2 través de sus s0cios, accionistas, participacionistas, integrantes de los drganos de
administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios, asescres y personas vinculadas.

Ademas, el contratista se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de manera directa
y oportuna, cualquier acto © conducta ilicita o corrupta de la que tuviera conocimiento, y ii) adoptar
medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar los referidos actos o practicas.

20. PENALIDADES:
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En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecuciéon de la prestacion objeto del contrato, |a
entidad le aplicaréd automaticamente una penalidad por mora por cada dia de retraso. La penalidad se
aplica y se calcula de acuerdo a la siguiente férmula:

Penalidad diaria = 0.10 x monto total/parcial

F x dias total/parcial

Donde:
F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias

Las penzlidades se computan desde el dia de su surgimiento hasta el dia en que se cumpla
completamente la prestacién a satisfaccion del area usuaria.

La penalidad puede alcanzar un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del
contrato vigente, o de ser el caso, del item que debié ejecutarse. Cuando se llegue a cubrir el monto
méximo de penalidad, la entidad podré resolver el contrato por incumplimiento.

. REQUISITOS
Curriculum vitae documentado.
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